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AYUDAS JCCM DEL BONO CRECIMIENTO PYME EN CASTILLA – LA 

MANCHA 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objeto 

Convocar para el ejercicio 2026 las ayudas del Bono Crecimiento Pyme en Castilla-La 

Mancha, para facilitar financiación a las pequeñas y medianas empresas en Castilla-La 

Mancha para la realización de actuaciones que les proporcionen las capacidades 

estratégicas, técnicas, organizativas, digitales y normativas para lograr incrementar su 

competitividad, sostenibilidad, productividad y capacidad de crecimiento y la evolución en 

sus modelos de negocio. 

Beneficiarios 

Las pymes, de acuerdo con la definición establecida en el Reglamento (UE) Nº 651/2014 

de la Comisión de 17 de junio de 2014, cualquiera que sea la forma jurídica que adopten -

incluidas las comunidades de bienes-, que proyecten llevar a cabo alguna de las 

actuaciones subvencionables con arreglo a la orden de bases reguladoras en un centro de 

trabajo abierto y en funcionamiento en Castilla-La Mancha, teniendo en cuenta que, en 

ningún caso serán entidades beneficiarias aquellas cuya actividad económica se 

encuentre excluida del ámbito de aplicación del Reglamento (UE) nº 2023/2831 de la 

Comisión de 13 de diciembre de 2023, conforme a lo establecido en su artículo 1.1. 

Cuantía de la subvención 

La cuantía total de la subvención no podrá superar el límite máximo de 60.000,00 euros 

por entidad beneficiaria y convocatoria. 

Solicitudes: plazo  

El plazo de presentación de solicitudes será desde el día siguiente al de la publicación de 

esta resolución y de su extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha hasta el 30 de 

junio de 2027, y se dirigirán a la persona titular de la Dirección General de Empresas. 

 

Acceso al documento 

 

https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2026/09/10/pdf/2026_6510.pdf&tipo=rutaDocm
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CIRCULAR DEPARTAMENTO AYUDAS Y SUBVENCIONES 

Resolución de 01/09/2026, de la Dirección General de Empresas, por la que se 

aprueba la convocatoria ayudas del Bono Crecimiento Pyme en Castilla-La 

Mancha, para el ejercicio 2026. Extracto BDNS (Identif.): 927685. [2026/6510] 

Objeto 

Convocar para el ejercicio 2026 las ayudas del Bono Crecimiento Pyme en Castilla-La 

Mancha, para facilitar financiación a las pequeñas y medianas empresas en Castilla-La 

Mancha para la realización de actuaciones que les proporcionen las capacidades 

estratégicas, técnicas, organizativas, digitales y normativas para lograr incrementar su 

competitividad, sostenibilidad, productividad y capacidad de crecimiento y la evolución 

en sus modelos de negocio. 

Bases reguladoras  

Orden 116/2026, de 28 de julio, de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo, 

por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas del Bono Crecimiento 

Pyme en Castilla-La Mancha (DOCM Núm. 146 de 3 de agosto de 2026). 

Entidades beneficiarias, requisitos y obligaciones  

Podrán ser beneficiarias de estas ayudas las entidades contempladas en el artículo 3 

de la orden de bases reguladoras, quedando expresamente excluidas las previstas en 

su apartado 5. Asimismo, de conformidad con el apartado 6 del mismo artículo, en 

ningún caso serán entidades beneficiarias aquellas cuya actividad se encuentre 

excluida del ámbito de aplicación del Reglamento (UE) nº 2023/2831 de la Comisión 

de 13 de diciembre de 2023, conforme a lo establecido en su artículo 1.1.  

Para acceder a la condición de beneficiarias, las entidades solicitantes deberán estar 

válidamente constituidas e inscritas en el registro correspondiente, y cumplir los 

requisitos de las bases reguladoras, de entre los que destacamos los siguientes:  

 Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de 

subvenciones, de sus obligaciones tributarias, tanto con la Administración 

estatal como con la Administración regional, y frente a la Seguridad Social, con 

anterioridad a dictarse la propuesta de resolución en la forma prevista en la 

orden de bases reguladoras y legislación concordante.  

 No estar incursas en alguna de las circunstancias establecidas en el artículo 

13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.  

 No estar incursa la persona física, los administradores de las personas 

jurídicas o aquellos que ostenten la representación de aquellas, en alguno de 

los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de 

septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, así 

como no ser receptoras de la prestación de servicios o actividades por parte de 

personas que, habiendo desempeñado cargos públicos o asimilados en la 

https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2026/08/03/pdf/2026_5787.pdf&tipo=rutaDocm
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Administración de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, así como 

en los organismos y entidades de su sector público, incumplieran lo dispuesto 

en el artículo 19.5 de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, durante el plazo de 

dos años desde el cese, de conformidad todo ello con lo expuesto en el artículo 

74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha.  

 No tener la consideración de empresa en crisis.  

 Disponer, cuando así se establezca conforme a la Ley 31/1995, de 8 de 

noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales, de un plan de prevención de 

riesgos laborales.  

 No haber sido objeto de sanción por resolución administrativa firme o 

condenada por sentencia judicial firme por llevar a cabo prácticas laborales 

consideradas discriminatorias por la legislación vigente, salvo cuando se 

acredite haber cumplido con la sanción o la pena impuesta y haber elaborado 

un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de 

discriminación laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al órgano 

competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.  

 No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones 

especiales de ejecución de un contrato administrativo atinentes a la no 

discriminación por razón de sexo, constituyendo dicho incumplimiento 

infracción grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sanción o la 

pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas 

dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminación laboral entre mujeres y 

hombres, correspondiendo al órgano competente en materia de igualdad dar su 

conformidad a dichas medidas.  

 Cumplir los plazos de pago a los que se refiere el artículo 13.3.bis de la Ley 

38/2003, de 17 de noviembre, para subvenciones de importe superior a 30.000 

euros, cuando las entidades interesadas sean personas físicas y jurídicas, 

distintas de las entidades de derecho público, con ánimo de lucro sujetas a la 

Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha 

contra la morosidad en las operaciones comerciales.  

La acreditación del cumplimiento de los requisitos para ser entidad beneficiaria se 

realizará conforme a lo dispuesto en el artículo 4.2 de la orden de bases reguladoras, 

con la información contenida en el modelo de solicitud de ayuda (formulario I) y con la 

documentación adjunta detallada en el dispositivo séptimo de esta resolución.  

Las entidades beneficiarias deberán cumplir las obligaciones previstas en el artículo 5 

de la orden de bases reguladoras.  

Proyectos subvencionables  

Las actuaciones subvencionables al amparo de la presente convocatoria deberán 

ajustarse a las previsiones del artículo 8 de la orden de bases reguladoras.  
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Gastos subvencionables, plazo de ejecución y cuantía de la subvención   

Son gastos subvencionables los que de manera indubitada respondan a la naturaleza 

de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios, se realicen o 

adquieran dentro del plazo de ejecución establecido por la resolución de concesión y 

hayan sido efectivamente pagados en su totalidad con anterioridad a la finalización del 

periodo de justificación. En ningún caso el coste de adquisición de los gastos 

subvencionables podrá ser superior al valor de mercado. No se consideran gastos 

subvencionables los previstos en el artículo 9.2 de la orden de bases reguladoras. 

El plazo de ejecución de las actuaciones objeto de subvención tendrá una duración 

máxima de seis meses, a contar desde el día siguiente a la notificación de la 

resolución de concesión. 

Las actuaciones subvencionables no podrán estar concluidas materialmente en el 

momento de presentar la solicitud, acreditándose mediante la presentación de 

declaración responsable.  

En atención a los criterios de evaluación establecidos en el artículo 18 de la orden de 

bases reguladoras y en el dispositivo noveno de esta convocatoria, la intensidad 

máxima de la subvención, expresada como porcentaje de los gastos subvencionables, 

será la siguiente:  

a) 60 %, cuando la solicitud obtenga la puntuación mínima exigida en el apartado 

2 del dispositivo noveno y hasta 40 puntos, ambos inclusive.  

b) 80 %, cuando la solicitud obtenga más de 40 puntos.  

Sin perjuicio de lo previsto en los apartados anteriores, la cuantía máxima establecida 

para cada una de las actuaciones que se integran en las modalidades subvencionadas 

es de 12.000 euros.  

La cuantía total de la subvención no podrá superar el límite máximo de 60.000,00 

euros por entidad beneficiaria y convocatoria. 

Solicitudes: plazo, forma de presentación y documentación a aportar 

El plazo de presentación de solicitudes será desde el día siguiente al de la publicación 

de esta resolución y de su extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha hasta el 

30 de junio de 2027, y se dirigirán a la persona titular de la Dirección General de 

Empresas.  

Cada entidad interesada podrá presentar una única solicitud por convocatoria, de 

conformidad con lo previsto en el artículo 16.2 de la orden de bases reguladoras.  

Las solicitudes se presentarán de forma telemática con firma electrónica, a través del 

formulario incluido en la sede electrónica de la Administración de la Junta de 

Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es) como formulario I, junto 

https://www.jccm.es/
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con el resto de documentación precisa para realizar la evaluación de las actuaciones 

presentadas y que se recoge en el apartado  

Al presentarse de esta forma, los documentos serán digitalizados y presentados junto 

a la solicitud como archivos anexos a la misma. 

 

 

***** 

Para más información puede ponerse en contacto con CEOE-CEPYME 

Guadalajara en el teléfono 949 21 21 00.  

• Fernando Chausa: destudios3@ceoeguadalajara.es 
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